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FORMAZIONE

DOCENTI

NEOASSUNTI

2013/14

Avezzano (AQ) 11 febbraio 2014
Pescara 12 febbraio 2014
Giulianova (TE) 13 febbraio 2014

Incontro di AccoglienzaIncontro di Accoglienza

Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo
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MODELLO FORMATIVO

50 ORE 50 ORE DIDI FORMAZIONEFORMAZIONE

25 ORE25 ORE

ONON--LINELINE

25 ORE IN25 ORE IN

PRESENZAPRESENZA
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Incontri Provinciali di accoglienza – (3 ore) 

Predisposizione Portfolio – (5 ore)

Presentazione piattaforma, facilitazione dei percor si – (5 ore)

Attività a scelta dei corsisti (12 ore)
tra le iniziative che saranno pubblicate sul sito d ell’USR nella sezione dedicata ai docenti neo assun ti

Incontri Provinciali di sintesi delle attività forma tive – (2 ore)

ATTIVITATTIVITÀÀ IN PRESENZAIN PRESENZA
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Portfolio PuntoEdu

ore interscambiabili
(e aumentabili in caso di necessità… )

5 ore 5 ore
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Parte 1: Autopresentazione
DA DOVE VENGO

Parte 2: Documentazione e riflessione
DOVE MI TROVO

Parte 3: Autovalutazione
CHI SONO IO ADESSO

Conclusioni
DOVE VORREI ARRIVARE

MODELLOMODELLO
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AMBIENTE ON LINEAMBIENTE ON LINE
PER LA FORMAZIONE PER LA FORMAZIONE 

DEI DOCENTI NEOASSUNTIDEI DOCENTI NEOASSUNTI
CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATOCON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

VALIDO PER LVALIDO PER L’’ANNO ANNO DIDI PROVA.PROVA.
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PRIMA ESPERIENZA:PRIMA ESPERIENZA:
PUNTOEDU NEOASSUNTI 2001/02PUNTOEDU NEOASSUNTI 2001/02

AMBIENTE PROGRESSIVAMENTE MIGLIORATO E AMBIENTE PROGRESSIVAMENTE MIGLIORATO E 
UTILIZZATO PER UTILIZZATO PER ……

neoassunti 2002/2003, 2003/04, 2004/05 , 2005/06, … 2011/12
formazione Progetto Nazionale di Sperimentazione (DM 100/02)
formazione sulle TIC (CM 55/01)
corso/concorso Dirigenti Scolastici (2003/2004)
formazione DM 61
formazione Riforma (DL 59),
formazione DSGA neoassunti
formazione del Personale ATA
…
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NOVITNOVITÀÀ rispetto al passatorispetto al passato

uniformituniformitàà degli interventi formativi su base nazionaledegli interventi formativi su base nazionale

superamento della superamento della ““lezionelezione”” delldell’’espertoesperto

non pinon piùù temi ed argomenti rigidamente predefinititemi ed argomenti rigidamente predefiniti

costruzione di un percorso personalizzato e costruzione di un percorso personalizzato e 

personalizzabile da parte di ogni singolo corsistapersonalizzabile da parte di ogni singolo corsista

destrutturazione dei destrutturazione dei ““tempitempi””

delocalizzaionedelocalizzaione individuale della fruibilitindividuale della fruibilitàà degli degli 

interventi formativiinterventi formativi
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MODELLO MODELLO DIDI FORMAZIONE FORMAZIONE 

““BLENDEDBLENDED””
che prevede:che prevede:

attivitattivitàà in presenzain presenza

attivitattivitàà on on lineline
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25 ORE ON LINE25 ORE ON LINE
Le ore on-line non hanno corrispondenza

alcuna con i tempi di connessione…
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sistema dei sistema dei 
CREDITICREDITI

per la loro quantificazione delle ore on per la loro quantificazione delle ore on lineline si ricorre al si ricorre al ……
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Ad ogni 2 crediti maturati,Ad ogni 2 crediti maturati,

corrisponde 1 ora di formazione.corrisponde 1 ora di formazione.

PER CUI PER CUI ……

25 ORE = 

50 CREDITI
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AREE PUNTOEDU 1/3AREE PUNTOEDU 1/3
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AREE PUNTOEDU 2/3AREE PUNTOEDU 2/3

EUROPA E INTERCULTURA
Introduzione al concetto di identità e appartenenza, del dialogo interculturale mondiale, della 
promozione dei diritti umani e dell'educazione
alla pace.

STRUMENTI A SUPPORTO DELL’AUTONOMIA SCOLASTICA
Panoramica normativa aggiornata sull’autonomia scolastica e disamina degli strumenti di 
supporto, quali la progettazione formativa,
la flessibilità organizzativa, la didattica laboratoriale.

VALUTAZIONE
Strumenti e metodi per valutare il percorso formativo degli studenti, orientarli al mondo 
del lavoro e formulare un'autovalutazione della propria
didattica.

CONTESTI DI VITA E RELAZIONI
Condizione giovanile e relazioni tra gli attori dell'istituzione scolastica: dirigenti, docenti 
e studenti.
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AREE PUNTOEDU 3/3AREE PUNTOEDU 3/3

APPROFONDIMENTI DISCIPLINARI
Spunti didattici innovativi e metodologie formative efficaci divisi per ordine di scuola e 
disciplina

TECNOLOGIA E DIDATTICA
TIC e didattica: analisi degli strumenti e delle strategie di collaborazione e sperimentazione.

LINGUA STRANIERA
Strumenti per l'acquisizione di competenze metodologico-didattiche e progettuali 
inerenti all'insegnamento e all'apprendimento della LS.

DISABILITA’ E DISAGIO SCOLASTICO
Strumenti metodologici per distinguere tra disturbi dell'apprendimento specifici, aspecifici e 
comportamentali.
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AREA TEMATICAAREA TEMATICA

ARGOMENTIARGOMENTI

SOTTOARGOMENTISOTTOARGOMENTI

MATERIALI MATERIALI DIDI
STUDIOSTUDIO

FORUMFORUMATTIVITAATTIVITA’’
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SISTEMA  DEI CREDITI

MODULO COMUNE: 10 CREDITI

SCARICARE 1 MATERIALE PER OGNI MODULO + UNO 
AGGIUNTIVO IN UN MODULO A SCELTA

AREA GENERALE: 40 CREDITI

2 CREDITI:  SCARICARE 1 MATERIALE IN UNO QUALSIASI DEGLI 
ARGOMENTI PROPOSTI (SOLO AL PRIMO SCARICAMENTO)

38 CREDITI: SVOLGIMENTO DELLE VARIE ATTIVITA’ CON L’INVIO 
DI UN ELABORATO 
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http://for.indire.it/neo2013/
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